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 Légende :  

 Responsables de pôle 

 Chef de service 

 Mission spécifique 
 

 

PRESIDENTE 

Patricia GOURMAND 

 

DIRECTRICE 

Florence DESHOUX 

Assistantes de 

Direction 

V. DESSOLIN 

C. BAGOLIN 
M. TALIERCIO-

BARBIER 
_____________ 

Secrétariat 

Accueil 
M. TIPLEA 

 
 

Emploi / Concours / GPEEC / 

FMPE /ARE 

L. RAMOS 

Statut / Carrière / Retraite 
 

A. RIPOLL et  

K. CHAPELOTTE 

Moyens généraux 
Finances 

Expertise 
Paies/budget 

V. LE VEN 

Santé Sécurité au travail et Prévention 
 

Responsable Opérationnel : Dr HALIMI 
Responsable Fonctionnel : DGS 

 

Instances 
Médicales 

A BOM 

Conseiller 

Mobilité 

CEP 
Aide au 

recrutement 
 

L. RAMOS 

 
Emploi / RSU 

J. BORNE 

Concours 

opérationnel 

Service  

Remplacement 

N.-BARDOT 

Finances 

Comptabilité 

Expertise 

paies/budget 

V. LE VEN 

 

S.CES-BON 

SOS Archives 
 

C. CONTE 
L. PERROT 

 

Secrétariat 
 

C. de 
BOISVILLIERS 

Dr HALIMI 

Dr DANJEAN-
MEYER 

Dr GUILLOBEZ 

Secrétariat 

C. GERMAIN 
V. DURUPT 

A.A.ZENASNI 

Psychologue 
A. MAURON 

 
Ergonome 

Correspondant 
Handicap 
A. BOM 

 
Chargé de 

mission RPS 
M. DESVIGNES 

A. MAURON 

Gestion des Carrières 

 

C. PALLADE 

M-L. SERGENT 

R.VILDE 

Maintien dans 
l’Emploi 

Médecine 

Préventive 
 

Prévention 

Conseils et DU 
 

E. HATTE 
M.DESVIGNES 
 

RPS 
 

M.DESVIGNES 
A. MAURON 

Comité 
Médical 

Commission 
de réforme 

 
G. LOPEZ 

L. PITOISET 

Documentaliste 
 

C. BAGOLIN 

Ressources Internes 

Directrice 
Technique et 
Informatique 

  
E. HATTE 

Chargé de 
missions auprès 
de la DGS/DRH 

Juridique / 
Documentation / 

RGPD 
 

L. GENELOT 

Service 
Informatique 

 
C. MILLION 

Conseil d’Administration 

Bureau 

 

 

DPD 
 

L. GENELOT 

 

Référent Déontologue 

 

JF. ROULOT 

_____________ 

 

Assistante Déontologue 

L. GENELOT 

 

Médiation 

F. DESHOUX 

A. MAURON 

L. GENELOT 

 

Registre de signalement des violences 

M. DESVIGNES 
(Chef de projet) 

 

A. MAURON 
(Suppléante) 

ACFI  

M. DESVIGNES 
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Paies à façon 
 

Indemnités 

diverses 

A. SIRE 

Assistante 

S. ROBIN 



   

 


