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Fiches pratiques 

 

- A - 

 
 Abandon de poste 
 Accident du travail - Fonctionnaires CNRACL – En cours de mise à jour 
 Accident du travail - Fonctionnaires Régime général TNC– En cours de mise à jour 
 Accident du travail - Contractuels– En cours de mise à jour 
 Action sociale 
 Affiliation CNRACL 
 Agents recenseurs 
 Alcool sur le lieu de travail 
 Annualisation du temps de travail 
 Apprentissage 
 Astreintes et permanences 
 Autorisations spéciales d’absence 

 Avancement de grade 
 

- B - 
 
 Barème de traitements des fonctionnaires 

 

- C - 
 
 Calendrier scolaire 
 Catégorie active 
 Compte personnel d’activité : compte personnel de formation 
 Compte personnel d’activité : compte d’engagement citoyen 
 Congés annuels 
 Congés de maladie ordinaire pour un agent contractuel 
 Congé de maternité : pour un fonctionnaire CNRACL 
 Congé de maternité : pour un fonctionnaire IRCANTEC 
 Congé de maternité : pour un contractuel 
 Congé de paternité et d’accueil de l’enfant 
 Congé parental (contractuels) 
 Congé parental (fonctionnaires) 
 Congé pour adoption 
 Congés pour indisponibilité physique (fonctionnaires territoriaux) 

 Congé pour invalidité temporaire (CITIS) 
 Contrats aidés : PEC-CAE 
 Contractuels : fiche pratique 

CDI mentions obligatoires 
 Contrôle des actes administratifs voir à Transmission des actes au CDG et au 
contrôle de légalité 
 Cotisations – Voir à P pour Paies (chiffres de la paie) 

 

http://www.cdg21.fr/
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Abandon_de_poste.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Action_Sociale.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Affiliation_CNRACL.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Agents_recenseurs.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf/Alcool.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Annualisation_du_temps_de_travail.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Apprentissage.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Astreintes_et_permanences.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Autorisations_spéciales_dabsence.pdf
https://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/98-avancement-de-grade
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=LEGITEXT000006064738
https://www.education.gouv.fr/calendrier-scolaire-100148
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Catégorie_active.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/CPA_CPF.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/CEC.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/congés_annuels.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/CMO_contractuel.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_de_maternité_fonctionnaire_CNRACL.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_de_maternité_fonctionnaire_IRCANTEC.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_de_maternité_contractuel.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_de_paternité_et_daccueil_de_lenfant.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_parental_contractuel.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_parental_fonctionnaire.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Congé_pour_adoption.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf/CIP.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/CITIS.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/PEC-CAE.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Contractuels.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Contractuels.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/doc/CDI_mentions_oblig.docx
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- D - 
 

 Discipline – Contractuels 
 Discipline - Fonctionnaires 
 Disponibilité 
 Droit de retrait 
 Droits et obligations 
 Durée hebdomadaire 

 

 

- E - 
 

 Echelles indiciaires 
 Elections (Indemnité forfaitaire complémentaire pour élections) 
 Entretien professionnel 

 
 

- F - 
 

 Fiche de poste 

 Frais de déplacement 

 Formation : voir Compte personnel d’activité 
 
 

- G – 
 

 GIPA 
 
 

- I – 
 

 Indemnité de départ volontaire 
 Indemnité horaire pour travaux supplémentaire 
 Indice majoré 
 Instances paritaires 

 
 

- J – 
 

 Journée de solidarité 
 
 
 
 

http://www.cdg21.fr/
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Discipline_contractuels.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Discipline_stagiaires_et_titulaires.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Disponibilite.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Droit_de_retrait.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Droits_et_obligations.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Modification_de_durée_hebdomadaire.pdf
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/117-echelles-indicaires
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/IFCE.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Entretien_professionnel.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/fiche_de_poste.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Frais_déplacement_agt.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/GIPA.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/indemnite_depart_volontaire.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/IHTS_2021.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/IM.pdf
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/118-fiches-pratiques-instances-paritaires
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Journée_de_solidarité.pdf
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- L - 
 

 Lignes directrices de gestion 

- M - 
 

 Médaille d’honneur 

 Médecins généralistes et spécialistes agréés en Côte d’Or (liste) 
 
 

- N - 
 
 Nomination stagiaire – catégorie A 

 Nomination stagiaire – catégorie B 
 Nomination stagiaire – catégorie C 
 Nouvelle Bonification Indiciaire 

 
 

- P - 
 
 Paie (chiffres de la paie) 
 PPCR (Parcours professionnels, carrières et rémunérations) 
 Prélèvement à la source 
 Prime de pouvoir d’achat exceptionnelle 
 Promotion interne 
 Protection sociale complémentaire 

 
 

- R - 
 
 Recrutement d'un agent (liste des pièces à produire) 
 Retraite 
 RIFSEEP (Régime Indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 

l’expertise et de l’engagement professionnel) 
 Rupture conventionnelle 
 

 

- S - 

 
 Secrétaire général de mairie 
 S.M.I.C. mensuel 
 Stage et titularisation 
 Stagiaire de l’enseignement supérieur (accueil) 
 Supplément Familial de Traitement 

 

http://www.cdg21.fr/
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/LDG_AVG.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Medaille_d_honneur.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/liste_21_medecins_agrees29.11.2021.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Nomination_Cat_A.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Nomination_Cat_B.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Nomination_Cat_C.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/NBI.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/PAIE_chiffres.pdf
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/332-ppcr-parcours-professionnels-carrieres-et-remunerations
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/PAS_827_GT_Collectivités_locales.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Prime_pouvoir_dachat_exceptionnelle.pdf
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/119-promotion-interne
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/350-protection-sociale-complementaire
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/120-recrutement-d-un-agent
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/121-retraite
http://www.cdg21.fr/index.php/base-documentaire/16-base-documentaire/330-rifseep
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/RUPTURE_CONVENTIONNELLE.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Secretaire_general_de_mairie.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/SMIC.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Stage_et_titularisation.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Stagiaire_enseignement_sup.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Supplément_familial_de_traitement.pdf
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- T - 
 
 Tableau des effectifs 
 Télétravail 
 Temps de travail 
 Temps partiel 
 Temps partiel thérapeutique 
 Transmission des actes au CDG et au contrôle de légalité 

http://www.cdg21.fr/
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Tableau_des_effectifs.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Teletravail.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Teletravail.pdf
http://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Temps_de_travail.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Temps_partiel.pdf
https://www.cdg21.fr/documents/pdf2/Temps_partiel_therapeutique.pdf

