TERRITORIALE DE LA COTE-D'OR

LE CONSEIL MEDICAL FORMATION PLENIERE

Depuis le décret n°2022-353 du 11 Mars 2022 relatifs aux Comités Médicaux, la Commission
de Réforme devient désormais le Conseil Médical formation plénicre.

Le Conseil Médical formation pléniére :

Cette instance consultative donne un avis sur une situation médicale bien déterminée, bien
définie, concernant les membres du personnel des collectivités de la Cote d'or.

Il peut s'agir de reconnaissance d'imputabilité d'accident de service ou de trajet, de
reconnaissance d'imputabilité de maladies professionnelles, d’arréts et soins, demande d’un
taux d'ATI (Allocation temporaire d'invalidité), de retraite pour invalidité, 'octroi d'un temps
partiel thérapeutique en cas de désaccord en le médecin généraliste et le médecin agréé,
l'octroi pour majoration d'une tierce personne, la prise en charge d’une cure thermale, la
demande de pension pour orphelin ou d’autres situations prévues par les textes.

Composition :

e Trois médecins agréés dont un médecin Président,

o Deux représentants des collectivités,

e Deux représentants du personnel appartenant au méme grade que I'agent
concerne.

Le secrétariat du Conseil Médical formation pléniére :

e Assure l'instruction, la saisie et le suivi des dossiers.
e La consultation des dossiers par les agents ou représentants syndicaux.

o L'organisation des passages en séance.

o Communication des dossiers aux médecins agréés, convocations des membres et
représentants, établissement et envoi des ordres du jour et courriers d'informations aux
collectivités et aux agents).

e Courrier d’information au médecin de prévention.

o Etablissement des procés-verbaux et transmission de ceux-ci aux collectivités et
agents.

e Vérification du respect du quorum, au moins quatre signatures ou motif de renvoi
"sursis a statuer" pour demande de pieces médicales supplémentaires.




