CENTRE Df CEYNION D4 LA ROMCTION
TIERAOMALL D LA COTL-oroR

L’AVANCEMENT DE GRADE -ANNEXE 3
POLE STATUT-CARRIERES

BOURDY Anais

Grade :Adjoint technique principal
2éme classe

M A 'ancienneté
O Suite & examen professionnel

01/05/2025

26/03/2025

DAURIAT Evelyne

Grade :Adjoint technique principal
2éme classe

M A I'ancienneté
O Suite a examen professionnel

01/05/2025

26/03/2025

TORVIC Vanessa

Grade :Adjoint technique principal
2éme classe

M A 'ancienneté
O Suite 4 examen professionnel

01/05/2025

26/03/2025

VINCENZI Jordan

Grade :Adjoint technique principal
2éme classe

M A I'ancienneté
O Suite a examen professionnel

01/09/2025

26/03/2025

MICHAUD Anthony

Grade :Brigadier-Chef principal de
Police Municipale

M A I'ancienneté
O Suite @ examen professionnel

01/05/2025

26/03/2025

EL KHARBILI Merieme

Grade :Agent spécialisé des écoles
maternelles principal 1ére classe

™ A l'ancienneté
0O Suite a examen professionnel

01/07/2025

26/03/2025

Piéces a joindre :

& Copie de la délibération fixant les ratios promus-promouvables ayant regu I'avis favorable du

Comité Social Territorial,

&4 Copie l'arrété portant tableau annuel d’avancement de grade

Pour étre étudié, le formulaire doit étre intégralement complété et accompagné de

FAIT A LONGVIC
Le 25 février 2025

Céline TONOT

toutes les piéces justificatives.
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